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1.Информационная справка

Полное  наименование  ДОУ:  муниципальное  бюджетное  дошкольное
образовательное учреждение «Детский сад №1». 

Сокращенное наименование: МБДОУ №1

Юридический адрес: Курская область,  г. Обоянь.

Тел. 2-11-90, 2-18-45

Заведующий МБДОУ №1- Севрюкова Наталья Николаевна.

  Учредителем  Учреждения  и  собственником  его  имущества  является
муниципальный  район  «Обоянский   район»  Курской  области.  Функции  и
полномочия Учредителя в части:

- управление имуществом Учреждения – осуществляет отдел по управлению
муниципальным  имуществом  и  земельными  правоотношениями
Администрации Обоянского района Курской области (далее- Собственник);

-  координацию  и  контроль  деятельности  Учреждения,  установление
муниципального  задания  –  осуществляет   Управление  образования
Администрации Обоянского района Курской области (далее – Учредитель).

     МБДОУ  №  1  имеет  лицензию  на  осуществление   образовательной
деятельности, выданной  комитетом образования и науки Курской области от
15.06.2017г. № 2849.

  Устав  МБДОУ  №1,  утвержденный  главой  Обоянского  района  Курской
области от 31.08.2015г. № 541.

     Учреждение  функционирует  в  режиме  полного  дня   (12  часовое
пребывание).

Нормативно-правовой  основой развития   МБДОУ

№1 являются: 

 Конституция Российской Федерации;
 Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О

национальных целях и стратегических задачах развития Российской
Федерации на период до 2024 года»;

 Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О
национальных целях развития Российской Федерации на период до
2030 года»;

3



 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации»;

 Федеральный  закон  от  31  июля  2020  г.  №  304-ФЗ  «О внесении
изменений  в Федеральный  закон  «Об образовании  в Российской
Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»

 Федеральный закон от 24 сентября 2022 г.  № 371-ФЗ «О внесении
изменений  в Федеральный  закон  «Об образовании  в Российской
Федерации»  и статью  1  Федерального  закона  «Об обязательных
требованиях в Российской Федерации»

 Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015
г.  №    999-р  «Об  утверждении  Стратегии  развития  воспитания  в
Российской Федерации на период до 2025 года»;

 Федеральный  государственный  образовательный  стандарт
дошкольного образования (утвержден  приказом  Минобрнауки
России от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте
России  14  ноября  2013  г.,  регистрационный № 30384;  в  редакции
приказа  Минпросвещения  России  от  8  ноября  2022  г.  №  955,
зарегистрировано  в  Минюсте  России  6  февраля  2023  г.,
регистрационный № 72264);

 Порядок  организации  и  осуществления  образовательной
деятельности  по  основным  общеобразовательным  программам  –
образовательным программам дошкольного образования (утверждена
приказом  Минпросвещения  России  от  31  июля  2020  года  №  373,
зарегистрировано  в  Минюсте  России  31  августа  2020  г.,
регистрационный № 59599);

 Санитарные  правила  СП  2.4.3648-20  «Санитарно-
эпидемиологические  требования  к  организациям  воспитания  и
обучения,  отдыха  и  оздоровления  детей  и  молодёжи  (утверждены
постановлением  Главного  государственного  санитарного  врача
Российской  Федерации  от  28  сентября  2020  г.  №  28,
зарегистрировано  в  Минюсте  России  18  декабря  2020  г.,
регистрационный № 61573);

 Постановление  Правительства  от  16.09.2020г.  №  1479  «Об
утверждении  Правил  противопожарного  режима  в  Российской
Федерации»;

 Локальные акты МБДОУ№1.

Основной целью работы МБДОУ №1 является:
4



Реализация  основной  образовательной  программы  дошкольного
образования, присмотр и уход.

      Режим работы учреждения: пятидневная  рабочая неделя - Понедельник-
пятница с 7.00ч. до 19.00.ч., суббота, воскресенье - выходные дни, включая 
праздничные дни, установленные законодательством РФ.

    В  ДОУ  функционируют  семь  групп  общеразвивающей
направленности  в  возрасте  от  3  до  7 лет. В  2022-2023  уч.  г.  МБДОУ№1
посещало 132 воспитанника.
№ Наименование группы Количество  

воспитанников

1. Младшая группа общеразвивающей направленности  
«А»

19

2. Младшая группа общеразвивающей направленности  
«Б»

17

3. Средняя группа общеразвивающей направленности 20
4. Старшая группа общеразвивающей направленности «А» 16
5. Старшая группа общеразвивающей направленности «Б» 16
6. Подготовительная группа общеразвивающей 

направленности «А»
21

7. Подготовительная группа общеразвивающей 
направленности «Б»

23

44  воспитанник отчислены, в связи с поступлением в 1 класс.

Общее количество воспитанников на 15.07.2023г. - 88 чел.

     Управление Учреждением строится на принципе сочетания единоначалия
и  коллегиальности  и  осуществляется  в  соответствии  с  законодательством
Российской Федерации и Уставом МБДОУ №1.

Коллегиальными  органами управления МБДОУ №1  являются:

- общее собрание работников,

-педагогический совет,

- совет ДОУ.

  В МБДО №1 осуществляются разнообразные формы работы с родителями:
собрания,  консультирование,  анкетирование,  дни  открытых  дверей,
конференции, беседы. 
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       Организация образовательного процесса в Учреждении осуществляется в
соответствии с образовательной программой и расписанием организованной 
образовательной деятельностью.

       2. Особенности образовательного процесса

 Кадровый потенциал 

    В ДОУ в соответствии со штатным расписанием работают 37 человек,  из 
них 18 педагогов.

Педагогическими кадрами дошкольное учреждение укомплектовано на 
100 %. 

№ Наименование должности     Образование        Квалификация

сред-
профес.

высшее Соответ.
заним. долж

1-я квалиф. 
катег.

Высшая
катего-
рия

1.  Старший воспитатель 1 1
2. Учитель-логопед 1 1
3. Воспитатель 13 2 13 1
4. Музыкальный 

руководитель
1

Высшее среднее профессиональное
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Уровень образования педагогов
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Квалификация  педагогов

высшая категоря
первая категория

Соответствие занимаемой 
должности

Без  категории

Возрастной ценз педагогов: 

20-3
4 л

ет

35-3
9 л

ет

40-4
4 го

да

45-4
9 л

ет

50-5
4 го

да

55-5
9 го

да

60-6
4 го

да
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7



Повышение квалификации педагогов

Ф.И.О. педработника Дата
прохождени

я курсов

Тема  курсовой подготовки Место
прохождения

Азарова Валентина
Васильевна

14.10.2022 « Методики и ключевые 
компетенции педагога 
дошкольного образования 
2022/2023:специфика 
реализации ФГОС; работа с 
родителями детская 
безопасность; новые 
методические сервисы и 
мероприятии Министерства 
просвещения»

Научно-
производствен
ное 
объединение 
Профэкспорт
Софт

Циколия Светлана
 Николаевна

14.10.2022 « Методики и ключевые 
компетенции педагога 
дошкольного образования 
2022/2023:специфика 
реализации ФГОС; работа с 
родителями детская 
безопасность; новые 
методические сервисы и 
мероприятии Министерства 
просвещения»

Научно-
производствен
ное 
объединение 
Профэкспорт
Софт

Алюшева Светлана 
Анатольевна

12.04.2023г. «Патриотическое воспитание 
дошкольников в системе 
работы педагогов ДОО»

ООО 
«Инфоурок»

Никулина Наталья 
Ивановна

14.09.2022г. «Пальчиковая гимнастика как 
метод развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО 
«Институт 
развития 
образования, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
и»

Дмитриева Ольга
 Николаевна

28.01.2023г. «Пальчиковая гимнастик как 
метод развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО 
«Институт 
развития 
образовании, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
и»

Холодова Татьяна 
Ивановна

10.10.2022г. «Пальчиковая гимнастика как 
средство развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО «Центр, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
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и «Луч 
знаний»

Ефименко Татьяна 
Васильевна

05.10.2022г. «Пальчиковая гимнастика как 
метод развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО 
«Институт 
развития 
образования, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
и»

Рябцева Наталья 
Анатольевна

06.10.2022г. «Пальчиковая гимнастика как 
метод развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО 
«Институт 
развития 
образования, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
и»

Дроздова Светлана 
Сергеевна

04.10.2022г. «Пальчиковая гимнастика как 
метод развития речи у детей 
дошкольного возраста»

ООО 
«Институт 
развития 
образования, 
повышения 
квалификации
и 
переподготовк
и»

Итого: 9 чел.

3. Результаты деятельности ДОУ 

Приоритетные  цель и задачи, реализованные в 2022-20203 учебном году

Цель: создать  образовательное  пространство,  направленное  на повышение
качества  дошкольного  образования,  для  формирования  общей  культуры
личности  детей,  развития  их социальных,  нравственных,  эстетических,
интеллектуальных,  физических  качеств,  инициативности
и самостоятельности  в соответствии  с требованиями  современной
образовательной  политики,  социальными  запросами,  потребностями
личности ребенка и с учетом социального заказа родителей
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Задачи:

1.Организовать образовательное пространство, направленное на непрерывное
накопление ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе
активного взаимодействия с окружающей средой, общения с другими детьми
и взрослыми  при  решении  задач  социально-коммуникативного,
познавательного,  речевого,  художественно-эстетического  и физического
развития в соответствии с возрастными и индивидуальными возможностями;
2.Совершенствовать  систему  взаимодействия  педагогов  и родителей
по приобщению  дошкольников  к здоровому  образу  жизни,  сохранению
и укреплению  здоровья  детей,  обеспечению  физической  и психической
безопасности, формированию основ безопасной жизнедеятельности;
3.Повысить  уровень  педагогической  компетенции  педагогов  посредствам
прохождения курсов повышения квалификации.

     В  2022-2023  учебном  году  были  подготовлены  и  проведены
педагогические советы:

1. «Новые горизонты в работе педагогического коллектива ДОО», 

на  котором  были  рассмотрены  итоги  работы  в  летне-оздоровительный
период, рассмотрен проект годовой план работы ДОУ на 2022-2023,проект
методического  объединения  воспитателей  на  учебный  год,  учебно-
календарный  график,  учебный  план,  определена  тематика   родительских
собраний, тем проектов, планов по самообразованию.

2. «Формирование социально-коммуникативной компетенции у детей 
дошкольного возраста в соответствии  ФГОС». 

Цель: определение проблем, путей и способов улучшения работы 
педагогического коллектива по социально-коммуникативной области 
развития детей.

3.» Особенности современных форм и методов работы в ДОУ по развитию 
речи дошкольников в соответствии с ФГОС».

Цель: Систематизация знаний педагогов об особенностях современных форм
и методов работы по развитию речи дошкольников.

4. Итоговый педагогический совет Результаты ДОУ за 2022-2023 уч.г.»
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    На итоговом педсовете была проанализирована работа за  2022-2023
учебный  год, результаты  педагогического  мониторинга  воспитанников
ДОУ,  проведен  анализ  профилактико-оздоровительной  деятельности   в
ДОУ,  утвержден  план  летнего  оздоровительного  периода,  сетка  НОД,
режим  дня  на  тёплый  период,  согласованы  кандидатуры  из  числа
педагогов на награждение грамотами на августовском совещании 2023г., 

Открытые просмотры НОД

№ Наименование мероприятия Дата Группа Воспитатели
НОД по социально-коммуникативному развитию

1.
«Эмоции и чувства» Ноябрь

2022г.
Старшая группа

«А»
Малыхина Т.Н.

2. «Москва-столица России» Ноябрь
2022г.

Старшая группа 
«Б»

Панова Р.Ю.

3. «Добрые дела живут на 
белом свете

Ноябрь
2022г.

Старшая группа 
«Б»

Никулина Н.И.

4. «Права ребёнка» Ноябрь
2022г.

Подготовительн
ая  группа «А»

Тертова О.С.

5. «Путешествие на планету
Дружба»

Подготовительн
ая  группа «Б»

Лукьянчикова 
А.А.

НОД по  познавательному развитию

6. «Путешествие в королевство
математики»

Старшая группа
«Б»

Панова Р.Ю.

7. «Юный пешеход» Старшая группа
«Б»

Никулина Н.И.

8. «Юные пожарные» Подготовительн
ая  группа «Б»

Чеботаева О.А.
Холодова Т.И.

9. «Путешествие по стране
пожарной безопасности»

Подготовительн
ая  группа «А»

Тертова О.С.

НОД по  речевому развитию
10. «Путешествие в сказку» Февраль

2023г.
Младшая группа 
«Б»

Дмитриева
О.Н.

11. «Дикие животные» Февраль
2023г.

Средняя группа Жигальцова
А.А.

12. «Путешествие в страну 
красивой речи»

Февраль
2023г.

Средняя группа Ефименко
Т.В.

13. «Путешествие в страну сказок и
фантазий»

Февраль
2023г.

Старшая группа 
«А»

Алюшева
С.А.

14. Театрализованное Февраль Подготовительна Холодова
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представление  по  русской
народной сказке «Гуси-лебеди»

2023г. я  группа «Б» Т.И.

15. «Путешествие в космос» Февраль
2023г.

Подготовительна
я  группа «А»

Азарова
В.В.

16. «Скоро в школ» Февраль
2023г.

Подготовительна
я  группа «А»

Сизова Е.А.

НОД по художественно-эстетическому развитию

17. «Музыка осени» Ноябрь
2022

Старшая группа
«Б»

Циколия
С.Н.

18. Лепка «Мишка косолапый» Сентябрь
2022

Старшая группа
«Б»

Никулина
Н.И.

Праздники, развлечения по физическому развитию

19. Спортивная эстафета по ПДД Сентябрь
2022

Старшая группа
«Б»

Панова
Р.Ю.
Никулина
Н.И.

20. Спортивный праздник «Зимние
забавы

Январь
2023г.

В каждой 
возрастной 
группе

Воспитател
и

21. Летний  спортивный  праздник
«День защиты детей»

Июнь
2023г.

Все возрастные 
группы

Ефименко
Т.В.
Жигальцова
А.А.
Дмитриева
О.Н.
Рябцева
Н.А.

    В  2022-2023  уч.г.  педагоги  ДОУ   приняли  участие  в  методических

объединениях   педагогических  работников  дошкольных  образовательных

учреждения  Обоянского района

№ Наименование мероприятий Участники Сроки
исполнения

1. «Координация  деятельности  РМО
воспитателей  ДОУ  на  2022-
2023уч.г.»

Педагоги Октябрь,2022г.

2. «Патриотическое  воспитание
дошкольников  в  системе  работы
педагогов ДОУ»

Педагоги Ноябрь, 2022г.

3. «Люби и знай свой край» Педагоги Январь 2023г.
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4. Театральная  деятельность  в
соответствии  с  требованиями  ФГОС
ДО»

Педагоги Февраль 2023г.

«Интерактивные  технологии  в
образовательной организации»

Педагоги Март 2023г.

6. Художественно-эстетическое
развитие детей дошкольного возраста
посредством  приобщения  к  русской
народной культуре»

Педагоги Март  2023г.

7. «Педагогическое  мастерство-путь  к
совершенству»

Педагоги Апрель 2023г.

8. «Современные  подходы  в
ознакомлении  дошкольников  с
художественной литературой»

Педагоги Май 2023г.

9. Нравственно-патриотическое
воспитание  детей  дошколного
возраста  через  любовь  к  родному
краю»

Педагоги Май 2023г.

       В 2022 - 2023 учебном году воспитанники  и педагоги ДОУ имели

возможность реализовать свой творческий потенциал в различных конкурсах,

выставках. 

Конкурсы на муниципальном уровне для педагогов.

№ Наименование мероприятий Ф.И.О
педагога

Призовые
места

Сроки
проведения

2. Олимпиада для учителей-
логопедов «Особенности 
работы учителя-логопеда в ОО
в условиях ФГОС»

Рыженкова 
Н.В., учитель-
логопед

1 место 27.10.2022г.

3. Конкурс специалистов 
дошкольного образования 
Обоянского района 
«Воспитатель года России-
2023г.

Тертова О.С. Диплом  III
степени

26.03.2023г.

4. Конкурс на лучшую 
методическую разработку 
«Творческая копилка 
воспитателя»

Тертова О.С.
Лукьянчикова 
А.А.
Азарова В.В. 

1место
1место

1место

14.12.2022г.
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ст. восп.
Циколия С.Н. 
муз. рук.
Панова Р.Ю.
Рябцева Н.А.
Жигальцова 
А.А.
Дмитриева 
О.Н.
Ефименко Т.В.

2 место

2 место
3 место
3 место

3 место
3 место

5. Конкурса ёлочных игрушек 
«Дед Мороз-Единоросс»
Курского регионального 
отделения Партии «Единая 
Россия»

Педагоги Участие 17.12.2022г.

6. Конкурс информационных 
буклетов

Азарова В.В. 2 место 19.12.2022г.

7. Патриотическая акция – 
конкурс « Напиши письмо 
солдату»

Сизова Е.А.
Холодова Т.И.
Циколия С.Н.
Тертова О.С.
Лукьянчикова
А.А.
Азарова В.В.
Никулина Н.И.

2 место
2 место

  

21.02.2023г.

8. Творческий конкурс «Мой 
наставник»

Лукьянчикова
А.А.
Малыхина Т.Н.

1место

2 место

15.06.2023г.

Конкурсы на муниципальном уровне для  воспитанников:

№ Наименование
мероприятий

Ф.И.О.
воспитанника

Призовое
место

Сроки 
проведения

1. Творческий конкурс 
«Золотая осень, среди 
детей, имеющие 
логопедические 
нарушения»

Иванова
Виктория 6лет
Подгот. гр.
Рук-ль:
Рыженкова Н.В.

3 место Ноябрь 2022г.

2. Конкурс на лучший 
видеоролик (флешмоб)
«В поддержку Русской
Армии»

Суровцева
Мирослава 5 лет
Стар гр.
Рук-ль:  Азарова
В.В.

1место

1 место

Декабрь 2022г.
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Подготовительная
группа 
Рук-ль:
Лукьянчикова
А.А.

3. Патриотическая акция 
– конкурс «Напиши 
письмо солдату»

Щетинин Никита
Стар.гр.
Рук-ль:  Панова
Р.Ю.
Халин Саша 
Мл. гр.
Рук-ль:  Рябцева
Н.А.
Супчук  Миша   с
мамой.
Дорохов Максим
Сред гр.
Рук-ль: Ефименко
Т.В.
Машкин Михаил
Старш.гр.
Рук-ль:
Малыхина Т.Н.
Чальцев Михаил
Старш.гр.
Рук-ль:  Алюшева
С.А.
Лунин Матвей
Сред. гр.
Рук-ль:
Жигальцова А.А.
Зиновьева Арина
Мл.гр.
Рук-ль:
Дмитриева О.Н.
Сторчакова
Вероника
Мл.гр.
Рук-ль:  Дроздова
С.С.
Москалёва
Вероника
Подгот. гр. 
Рук-ль:

2 место

1 место

3 место

1 место

2 место

3 место

3 место

1 место

3 место

1 место

Февраль 2023г.
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Рыженкова Н.В.

4. Массовое мероприятие
«Зеленая волна»

Воспитанники 3-6
лет
Рук-ли: 
Ефименко Т.В.
,Дмитриева  О.Н.,
Алюшева С.А.

1 место Март 2023г.

5. Конкурс чтецов 
«Пасхальный 
колокольчик»

Истомина Мария
Ср. гр.
Рук-ль:
Жигальцова А.А.
Чальцева Мария
Стар.гр.
Рук-ль:  Панова
Р.Ю.
Путикова
Елизавета
Стар.гр. 
Рук-ль:  Алюшева
С.А.
Ризуненко
Евгения
Подготов. гр.
Рук-ль:  Азарова
В.В.

1 место

2 место

3 место

2 место

Апрель 2023г.

6. Конкурс «Коса-
девичья краса»

Грибакина Дарья
Рук-ль:  Холодова
Т.И.

1 место Апрель 2023г.

7. Конкурс чтецов, 
исполнителей песен и 
танцев «Под знаменем 
Победы»

Иванова
Виктория
Подготов. гр.
Рук-ль:Холодова
Т.И.
Суровцева
Мирослава,
Бочаров  Егор,
Орехова Лиза,
Иванова Полина
Гнездилов Артём
Прокопив Ксения,
Рыжак Даня
Рук-ли:  Панова
Р.Ю.,Алюшева

1 место

1 место

Апрель 2023г.

16



С.А.,  Ефименко
Т.В.
Петрова Анна,
Грибакина  Дарья,
Уварова
Алевтина,
Шаповалова
Софья,
Москалёва
Вероника
Рук-ль: Чеботаева
О.А.
Ивакин Тимофей,
Дубовик Ева,
Кофанова Софья,
Тарасов
Константин,
Халин  Сергей,
Беляева Настя,
Воронцова
Варвара,
Кичигин  Назар,
Молодцова
Дарья,
Варфоломеев
Иван
Рук-ль:  Циколия
С.Н.

1 место

1 место

6. Конкурс открыток 
«Сердце помнит»

Мазнева
Вероника
Подг. гр.
Рук-ль:
Рыженкова Н.В.

3 место Май 2023г.

Все участники конкурсов были отмечены дипломами.

Участие  педагогов,  воспитанников,  родителей  (законных
представителей) в региональных, во всероссийских Акциях.

1. «Коробка храбрости» Ноябрь,2022г.
2. Всемирный день чистоты «Сделаем!» Сентябрь,2022г.
3. «Чужой беды не бывает» Октябрь,2022г.
4. «В день пожилого человека» Октябрь, 2022г.
5.  «Письмо солдату» Ноябрь,2022г.
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6.. «Тёплые носки солдатам» Декабрь,2022г.
7. «Покормите птиц зимой» Декабрь,2022г.
8. «Детская книга в подарок» Март, 2023г.
9. «Сад памяти» Апрель,2023г.
10. Зелёный участок нашей группы» Апрель, 2023г.
11. «Окно Победы» Май, 2023г.
12. «Сбереги дерево - сдай макулатуру» Май, 2023г.
13. «Минута молчания» Июнь, 2023г.

        В  2022-2023  учебном  году  повысился  показатель  победителей  в
конкурсах. Педагогический коллектив МБДОУ№1 развивается,  обобщает и
распространяет педагогический опыт в профессиональном сообществе.

      Выступления по распространению педагогического опыта на районных
семинарах: 

-  «Театрализованная  деятельность  в  ДОУ  в  соответствии  с  требованиями
ФГОС» Чеботаевой О.А., воспитатель;

-  «Художественно-эстетическое  развитие  детей  дошкольного  возраста  в
изобразительной деятельности»- Лукьянчикова А.А., воспитатель;

-«Взаимодействие  учителя-логопеда  с  участниками  образовательной
деятельности в ДОУ» - Рыженкова Н.В., учитель-логопед;

-  «Нравственно-патриотическое  воспитание   в  ДОУ»  -  Малыхина  Т.Н.,
воспитатель.

      В учреждении, в каждой возрастной группе созданы  условия для са-
мостоятельной,  активной,  целенаправленной  деятельности  по  укреплению
здоровья  детей,  формированию  основ  здорового  образа  жизни  и
безопасности  жизнедеятельности.  Проводились  инструктажи  по  охране
жизни и здоровья детей: при организации бытовой и трудовой деятельности,
организации  и  проведении  прогулок,  подвижных  и  спортивных  игр  на
участке ДОУ. 

    В  2022-2023  уч.г.  использовались  разнообразные  формы  работы  по
осуществлению  взаимодействия  с  родителями,  детьми,  педагогами,
социальным окружением.
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 Беседы педагогов,  воспитанников  с  работниками ОГИБДД отдела
МВД России по Обоянскому району.

 Встречи с представителями Пожнадзора.

     Соблюдается в учреждении общий и двигательный режим в течение дня,
режим  питания  и  сна;  воздушный  режим  (проветривание  групповых
помещений, пребывание на воздухе,  проведение физкультурных занятий и
гимнастики при открытых фрамугах); санитарно-гигиенические  требования;
гигиенические  требования  к  одежде  и  обуви;  проведение  физкультурных
занятий  в  спортивной  форме.  Проведение:  утренней  гимнастики,
физкультурных занятий согласно требованиям.

       Использование современных педагогических технологий (проектной,
игровой,  ИКТ)  в  дошкольном  образовании  как  одного  из  методов
интегративного  обучения  дошкольников,  позволило  значительно  повысить
самостоятельную активность детей, развивать творческое мышление, умение
детей  самостоятельно,  разными  способами   находить  информацию  об
интересующем  предмете  или  явлении  и  использовать  эти  знания  для
создания  новых  объектов  действительности.   А  так  же,   делает
образовательную систему ДОУ открытой для активного участия родителей.
      В ДОУ функционирует логопункт, куда принимаются дети на основании
письменного  согласия  родителей.  Коррекционно-развивающую  работу  с
детьми  проводит  учитель-логопед  Рыженкова  Н.В.  Учитель-логопед
выявляет  и корректирует нарушения речи у старших дошкольников, ведет
консультативную работу с родителями и педагогами по вопросам речевого
развития детей, участвует в работе психолого-педагогического консилиума
ДОУ.
На логопункте  в 2022-2023г. было зачислено 31 воспитанник.

Речевая готовность к школе

Речь в норме

ФД
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      Педагогическая диагностика развития ребенка является первым уровнем 
системы оценки качества и осуществлялась она  в сентябре2022г. и мае 
2023г. 

Уровень овладения необходимыми навыками и умениями по
образовательным областям в 2022-2023 учебном году

Возрастная группа Низкий уровень Средний уровень Высокий уровень Количество детей
Срок мониторинга сентябрь май сентябрь май сентябрь май сентябрь май
Младшая группа

«А»
14/93% 1/7% 11/73% - 4/27% 15 15

Младшая  группа 
«Б»

7/44% - 9/56% 6/37% - 10/63% 16 16

Средняя группа 9/43% 12/57% 11/52% - 10/48% 21 21

Старшая группа
«А»

10/67% 5/33% 13/87% 2/13% 15 15

Старшая группа
«Б»

2%/12 - 14/88% 6/37% - 10/63% 16 16

Подготовительная
группа

«А»

1/5% - 18/90% 2/11% 1/5% 17/89% 20 19

Подготовительная
группа «Б» 

1/6% - 17/94% - 18/100% 18 18

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с
высоким  и  средним  уровнями  развития,  что  говорит  об  эффективности
педагогического процесса в МБДОУ№1.
В результате можно сделать вывод, что все образовательные области
освоены в полном объеме.
        Высокие показатели освоения детьми основной общеобразовательной
программы дошкольного образования обусловлены, на наш взгляд,
следующими факторами:
- кадровый потенциал, систематическое обучение педагогов позволяет
им грамотно подходить к реализации основной общеобразовательной
программы дошкольного образования с учетом возрастных и
индивидуальных особенностей детей.
- в ДОУ созданы оптимальные условия для проведения
образовательной деятельности.
       В 2022 - 2023 учебном году прошли педагогическую практику в МБДОУ
№1  учащиеся ОБПОУ  «ОГТК»  в  количестве  50  человек. В  процессе
прохождения практики не только наблюдала занятия, которые проводились
воспитателями  детского  сада,  но  и  под  руководством  педагога  проводила
самостоятельные занятия по всем образовательным областям. Участвовали в
учебно-воспитательном  процессе.  Учащиеся  показали  себя  как
сформировавшимися  педагогами,  умеющие  найти  подход  к  детям.  В
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процессе  практики  самостоятельно  разрабатывали  занятия,  которые  были
проведены под руководством воспитателя. Использовали исследовательские
методы в организации учебно-воспитательного процесса.  Для дальнейшего
профессионального  роста  необходимо  более  длительное  использование
практических навыков. Практика показала, что учащиеся готовы работать как
воспитатели в группах дошкольного образовательного учреждения.

4. Состояние здоровья детей. 

   Медицинское обслуживание в организации  организовано в соответствии с
договором ОБУЗ «Обоянская ЦРБ».
      10.02.2023г.  в  МБДОУ №1 был проведен   углубленный медосмотр.
Осмотрено специалистами  43 человека.

Группы здоровья

№ Наименование группы Кол-во детей
1. 1 группа здоровья 23
2. 2 группа здоровья 109
3. 3 группа здоровья -
  
     В дошкольном образовательном учреждении созданы условия для охраны
и  укрепления  здоровья  воспитанников.  В  детском  саду  функционируют
музыкальный  и  физкультурный  залы,  имеется  оборудованная  спортивная
площадка.  Анализ  показал,  что  физкультурно-оздоровительная  работа
проводилась  систематически  на  протяжении  учебного  года.  Более  50%
организованного  времени  отводилось  на  такие  виды  образовательной  и
самостоятельной  деятельности,  как  двигательная  и  музыкально-игровая
деятельность, ежедневные прогулки, игры на свежем воздухе. 

5. Организация питания детей в детском саду

   Питание детей в детском саду организовано в соответствии с 10-и дневным
меню. В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор которых в
течение  10  дней  исключен.  В  рационе  широко  используются  блюда  с
повышенной  пищевой  и  биологической  ценностью,  что  позволяет
скорректировать пищевую ценность рациона.
В соответствии с меню в детском саду организовано 5-ти разовое питание
для групп с 12 часовым пребыванием. 
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  Меню  разработано  таким  образом,  чтобы  на   пять  приемов  пищи
приходилось  основное  количество  продуктов  с  высокой  пищевой  и
биологической ценностью.
      Ежедневно проводится С-витаминизация в третьих блюд.
В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая
ведется  по  форме  и  заполняется  своевременно.  На  пищеблоке  размещен
график  выдачи  готовой  продукции  для  каждой  группы,  примерная  масса
порций питания детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается. 
       На информационном стенде и на сайте МБДОУ №1 для родителей
ежедневно оформляется меню с выходом блюд. В учреждении сформирована
эффективная система контроля за организацией питания детей. Контроль за
качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом
блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением
сроков реализации продуктов питания осуществляет завхоз детского сада и
бракеражная комиссия из состава педагогов.

6. Анализ взаимодействия с семьями воспитанников

Взаимодействие  с  родителями  и  социальным окружением  коллектив
МБДОУ №1 строит на принципе сотрудничества. 

Родители  оказывают  всестороннюю  поддержку  воспитательно-
образовательного процесса в детском саду.

Педагогическим коллективом решаются приоритетные задачи:

 повышение педагогической культуры родителей;

 приобщение родителей к участию в жизни детского сада;

 изучение  семьи  и  установление  контактов  с  ее  членами  для
согласования воспитательных воздействий на ребенка.

Для решения этих задач используются различные формы работы:

  родительские собрания, консультации;

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей;

 анкетирование;

 наглядная информация;

 консультирование специалистами ДОУ;

 выставки совместных работ;

 заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.

№ Наименование  мероприятий  в  ДОУ  с  родителями  (законными
представителями) в 2022-2023 уч.г.

1.  Участие Всемирном  дне  чистоты  «Сделаем!»,  помощь  в  ремонтных  работах,  в
изготовлении атрибутов к НОД.

2. Акции: «Коробка храбрости»,  Всемирный день чистоты «Сделаем!», «Чужой беды не
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бывает»,  «В  день  пожилого  человека»,  «Фронтовая  открытка»,  «Тёплые  носки
солдатам»,  «Покормите  птиц  зимой»,  «Детская  книга  в  подарок»,  «Сад  памяти»,
«Зелёный участок нашей группы», «Сбереги дерево - сдай макулатуру».

3. Анкетирование:  «Анализ  семей  по  социальным  группам.  Составление  социального
паспорта»,  « Удовлетворённость качеством оказываемых образовательных услуг».

4. Конкурсы:  «Волшебный сундучок», «Новогодний калейдоскоп», «Зеленая планета»,
«Коса-девичья краса», «Пасхальный звон», «День Победы глазами детей», Выпускной
бал - «До  свидания, детски сад!»

5. Консультации:   «Адаптационный  период  в  ДОУ»,  «Как  противодействовать
коррупции», «Безопасность детей дома и на дорогах», «Безопасность на воде в период
весенних  каникул»,  «Причины  и  виды  отклонений  в  речевом  развитии  детей
дошкольного возраста», «Безопасность на воде в летний период времени».

6. Родительские собрания  на темы: «Особенности развития детей дошкольного 
возраста»; «Посещение детского сада с опасными предметами»; «Безопасность детей 
дома и на дорогах».

7. Финансовый ресурс МБДОУ№1

    Финансирование  деятельности  ДОУ  осуществляется  в  соответствии  с
законодательством  РФ.  Источниками  формирования  имущества  и
финансовых средств являются: 
- средства, получаемые от Учредителя; 
-  родительская  плата,  установленная на  основании законодательства  РФ и
решений органов местного самоуправления; 
  Учреждение  расходует  выделенные  ему  по  смете  средства  строго  по
целевому назначению. 

Наименование статей  расходов Статья Сумма тыс.руб.

Заработная плата 211 9830194,47
Начисления на 
заработную плату 

213 2957712,37

Коммунальные услуги 223 2330022,70

Техническое обслуживание 225 1559723,12

Родительская плата 
(питание)  

340 1844307

      Родительская плата за присмотр и уход устанавливается согласно 
постановления Администрации Обоянского района Курской области от 
29.08.2013г. № 541  "Об установлении размера родительской платы в 
муниципальных дошкольных образовательных организациях Обоянского 
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района"  и согласно постановления Администрации Обоянского района 
Курской области от 28.06.2021г. № 281  «О внесении изменений в 
постановление Администрации Обоянского района Курской области от 
29.08.2013г. № 541».

8. Административно-хозяйственная деятельность.
В течение года были проведены следующие работы:

 установка пластиковых дверей;

 испытание пожарного крана;

 поверка весов;

 заправка картриджей;

 мелкий ремонт участка крыши;

 промывка системы отопления;

 изготовление планов эвакуации;

 разработка программы энергосбережения;

 обучение по пожарной безопасности;

 медосмотры, гигиеническое обучение;

 электроизмерительные работы;

 разработка паспорта отходов;

 текущий ремонт пищеблока;

 текущий ремонт туалетных комнатах.

Приобрели следующее оборудование и материалы:

 детские стулья;

 лампы бактерицидные;

 хозяйственный инвентарь;

 моющие средства;

 уличные скамейки;

 доски магнитные;

 матрасы;
 краска;
 театрализованные детские костюмы;
 столы из нержавеющей стали на кухню;
 столы с песком для рисования;
 смесители;
 полки для игрушек;
 канцтовары;
 сиденья на унитазы;
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 москитные сетки;
 уличное игровое оборудование;
 дозаторы;
 огнетушители;

9. Обеспечение условий безопасности

  Вся   территория  МБДОУ  №1 ограждена.  Организация  охраняется  ЧОП
«Гром».  Системами  видеонаблюдения  и  охранного  телевидения  объект
оборудован. 
  Прямая  связь  с  органами  МВД  (ФСБ)  организована  с  использованием
кнопки  тревожной сигнализации(GSM), кнопки автодозвона.

   Мероприятия  по  обеспечению  охраны  и  антитеррористической
защищенности  организации  выполнены.  Разработаны  и  утверждены
локально – нормативные акты по  обеспечению безопасности в учреждении.
Каждый  работник  ознакомлен  с  локально-нормативными  актами  под
роспись. 

      Разработан, согласован  и утвержден Паспорт безопасности объекта с
массовым пребыванием детей.

       Системой пожарной сигнализации объект организации оборудован. В
организации  установлена  система  ББП-20  «Грант  МАГИСТР  8»  звуковая
автоматическая  пожарная  сигнализация,  которая  обеспечивает  звуковое
извещение о пожаре. 
 Пожарная сигнализация, огнетушители находится в исправном состоянии.
  Система передачи извещений о пожаре (СОУЭ) в учреждении обеспечивает
автоматизированную  передачу  по  каналам  связи  извещений  о  пожаре,  на
организацию  автоматического  мониторинга  сигналов  удалённых  систем
пожарной сигнализации.

   Состояние  эвакуационных  путей  и  выходов  обеспечивает
беспрепятственную  эвакуацию  воспитанников  и  персонала  в  безопасные
зоны. Планы эвакуации разработаны.

     В ночное время территория освещена уличным освещением 

  10. Заключение.  Ближайшие перспективы.

      Признать работу МБДОУ №1 в 2022 - 2023 учебном году 
удовлетворительной. 
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      В течение  учебного года весь коллектив МДОУ создавал и соблюдал
необходимые условия для укрепления и охраны физического и психического
здоровья своих воспитанников. 

     Все запланированные мероприятия, согласно годового плана  на 2022 –
2023  учебный  год   были  реализованы,  достигнута  положительная  оценка
результатов. 

Основные задачи на 2022-2023 учебный год: 

1.  Совершенствовать условия для сохранения и укрепления здоровья 
воспитанников, формировать у детей представления о здоровом образе 
жизни и основах безопасности жизнедеятельности. Обеспечение 
безопасности пребывания ребенка в ДОУ.

2. Обеспечивать  развитие  личности    детей  дошкольного  возраста  в
различных  видах  общения  и  деятельности  с  учетом  их  возрастных,
индивидуальных, психологических и физиологических особенностей, в
том числе достижение детьми дошкольного возраста уровня развития,
необходимого  и  достаточного  для  успешного  освоения  ими
образовательной программы МБДОУ №1.  

3. Повышать  уровень  педагогического  мастерства  путём  участия  в
семинарах,  мастер-классах,  обучение  на  курсах  повышения
квалификации.

4. Продолжать  совершенствовать  материально  -  техническую  базу
организации.

5. Продолжать  обеспечивать  функционирование  ДОУ,  как  открытой
системы.

6. Продолжать  использование  ИКТ во  взаимодействии ДОУ и семьи в
интересах  развития ребенка:
-      регулярное обновление персональных сайтов и страниц педагогов;
-      введение групповых страниц на сайте дошкольного учреждения;
-      развитие системы консультирования родителей через сайт ДОУ.

7.  Продолжить  осуществлять  единую,  непрерывную  систему
взаимодействия  с  социальными  партнёрами  по  приоритетным
направлениям, с использованием новых форм совместной деятельности.
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